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Flash sull’esperienza prima di Kanso
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Progettazione iniziative e premi su innovazione
Capo della ricerca di Telecom Italia (2001-2004)

L’esperienza «formativa» (1981-1996) Fondatore e CEO di tin.it (1997-2000)
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Ho avuto diversi incarichi istituzionali
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Sono stato:

• membro del Comitato di Valutazione del Consiglio Nazionale 

delle Ricerche (CNR) su nomina del ministro Moratti

• membro del Gruppo di lavoro ITS (MIUR) per l'Area Tecnologie 

innovative per i beni e le attività culturali

• membro dell'albo valutatori PRIN (Progetti di Ricerca di 

Interesse Nazionale) del Ministero Università e Ricerca 

• consigliere economico del ministro dei beni culturali Rutelli

• responsabile dell’area "tecnologie innovative per i beni culturali" 

di Industria 2015 su nomina del ministro Bersani

• membro del CdA della Fondazione Italia-Giappone

• membro del CdA della Fondazione Istituto Guglielmo Tagliacarne 

per la promozione della cultura economica

• presidente del Distretto dell'Audiovisivo e dell'ICT di Roma
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Alcuni clienti come consulente e formatore

Infoblu
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Svolgo un’intensa attività pubblicistica … 
…
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… e ho una solida identità digitale
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Mi sono specializzato sulla dimensione soft del cambiamento

Mi sono occupato per molto tempo di innovazione (soprattutto digitale) guardandola 

da diverse angolature: da chi la crea, chi la usa, chi la valuta, chi la finanzia, chi la 

racconta. 

Ho avuto una lunga esperienza come top manager da Montedison fino al gruppo 

Telecom dove stato CEO sia di tin.it che dei laboratori di R&D (TiLab).

Ho infine approfondito i temi delle humanities e delle soft skill: liceo classico, back-

ground psicoanalitico e studi di retorica – ho scritto due libri sull’argomento e fondato, 

con Flavia Trupia, PerLaRe associazione per il rilancio della retorica.

Per questi motivi dedico un tempo crescente ai temi della leadership e del 

cambiamento legato alla Digital Transformation affiancando CEO, imprenditori e 

responsabili HR nel definire e gestire percorsi, strumenti e contenuti che supportino 

figure apicali e pivot del cambiamento nell’evoluzione del mindset, nel cambiamento di 

sensibilità e nel rafforzamento delle competenze chiave (soprattutto le soft skill).

Tra gli strumenti utilizzati: seminari di mindset change, pillole video, percorsi di co-design 

per affrontare sfide aziendali e cicli di mentorship.
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Via Piè di Marmo, 12
00186 Roma

Tel. +39 06 6786747
Fax +39 06 62284353

www.kanso.it
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andrea.granelli@kanso.it

www.agranelli.net/rassegna_AG.html
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