
 

 

HR FORUM 

SAVE THE DATE 

 

La rivoluzione digitale da tempo sostiene e condiziona la trasformazione del contesto 

sociale ed economico, creando sfide di rilevante portata sull’evoluzione delle abitudini, dei 

processi e delle relative competenze, anche nelle realtà aziendali.  

Questo quadro produce riflessioni ed implicazioni per il mondo HR su strumenti, cultura, 

atteggiamenti ed iniziative che rileggono, in maniera differenziale rispetto al recente 

passato, l’approccio alla tecnologia ed allo smart-work, i processi di comunicazione e di 

coinvolgimento, i meccanismi legati alla e-leadership ed al superamento del connesso 

disagio manageriale, la “rinata” centralità delle scienze umane e dei modelli di 

interazione. 

Su tutte queste problematiche in forte evoluzione, abbiamo pertanto voluto incentrare 

quest’anno l’attenzione ed il dibattito del tradizionale HR Forum di Spencer Stuart.  

 

“HR E LA SFIDA DIGITALE” 

 
Interverranno come relatori: 
 

ANDREA BRUNO GRANELLI Presidente  
 Kanso 
MAXIMO IBARRA CEO e COO  
 Wind Telecomunicazioni 
FABRIZIO RUTSCHMANN  VP Human Resources Worldwide 
 Prysmian 

 
Martedì 14 giugno dalle 12:30 alle 15:00 

Hotel Principe di Savoia 

Piazza della Repubblica, 17 -  Milano 

 

Le saremmo grati se potesse comunicare la sua partecipazione alla segreteria dell’evento 

via e-mail, via telefono o via fax ai seguenti riferimenti: 

 

Laura Zappaterra 

HRForum2016@SpencerStuart.com 

Tel. 02.77125246 

Fax 02.783519 

 

Con l’augurio che possa partecipare al nostro HR Forum, cordiali saluti.  

 

 

 

        

SPENCER STUART 

PierLuigi Fattori 
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